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1. Grundsatzliches

Die JRK-Ausbildungsordnung regelt die Aus- und Fortbildung im Jugendrotkreuz
Thoringen. Sie dient vor allem dazu, die Grundstandards der Ausbildung im JRK
festzulegen, um somit eine einheitliche, qualitativ hochwertige Ausbildung der
Jugendrotkreuzlerfinnen zu gewdhrleisten.

Die JRK-Ausbildungsordnung ist fur alle Teilnehmer*innen und Ausbilder*innen
verbindlich.

Die Veranstaltungen des Jugendrotkreuzes Thiringen eines Jahres werden von
der JRK-Landesversammlung des Vorjahres beschlossen. Alle Jugendrot-
kreuzlerfinnen haben die Méglichkeit, die Inhalte der Seminare mitzubestimmen
und ihren Bedarf anzugeben. Zusdtzliche Veranstaltungen werden bei Bedarf
jeweils aufgenommen.

Veranstaltungen kdnnen auch als Inhouse-Seminare angeboten und mit dem
jeweiligen DRK-Kreisverband abgestimmt werden.

Alle  Veranstaltungen werden vom JRK  Thiringen  ausgeschrieben
(Veranstaltungskalender, JRK-Website und soziale Medien, Anmeldeplattform des
DRK-LV Thuringen, Flyer) und in die DRK-Kreisverbdnde gegeben.

Aufgabe der JRK-Kreisleitungen ist es:
» die Jugendrotkreuzlerfinnen Uber die Veranstaltungen zu informieren
= regelmdfig den Stand der Ausbildungen der ehrenamtlich Tatigen zu
(Ubenr)prifen
= sje bei der Organisation der Teilnahme an Veranstaltungen zu unterstitzen
» Bedarfe zu sammeln und an die Landesebene weiter zu geben

Die Anmeldung erfolgt Uber ein Anmeldeportal des DRK-Landesverbandes
Thoringen e. V. Die Anmeldung ist gewissenhaft auszufillen. Bei Minderjahrigen ist
das Einverstandnis der Sorgeberechtigten einzuholen. Anmeldungen bedirfen der
Zustimmung des DRK-Kreisverbandes. Eine vorherige Absprache ist zwingend
erforderlich.

In der Regel erhalten die Teilnehmer*innen 2 Wochen vor Beginn der Veranstaltung
eine Einladung.

Der Teilnehmendenbeitrag fir die Veranstaltungen ist den Ausschreibungen zu
entnehmen. Bei KostenUbernahme durch den DRK-Kreisverband ist eine
Bestatigung notwendig. Fahrtkosten werden durch den DRK-Landesverband
Thiringen nicht Ubernommen. Bei Nichtteilnahme werden entstehende Unkosten
(z.B. Ubernachtungskosten) in Rechnung gestellt.



Die Mindestteilnahmezahl fUr Aus- und Fortbildungen des JRK Thiringen sollte 10
Teilnehmer*innen sein. Wird die Mindestteilnahmezahl nicht erreicht, wird im
Einzelfall Gber eine Durchfihrung der Veranstaltung entschieden.

Teilnahmevoraussetzungen an die jeweilige Veranstaltung sind in  der
Ausschreibung festgeschrieben und durch den*die Teilnehmer*in nachzuweisen.

Der*die Teilnehmer*in erhdalt nach erfolgreicher und vollsténdiger Teilnahme an der
Aus- und Fortbildung eine Teilnahmebescheinigung.

Die Aus- und Fortbildungsveranstaltungen des Jugendrotkreuzes Thiringen
werden von der Abteilung JRK im DRK-Landesverband Thuringen angeboten.

2. Aus- und Fortbildungen Jugendleiter*in-Card (Juleica)

Laut JRK-Ordnung in Thiringen missen die gewdhlten Gruppenleiterfinnen an
einer Ausbildung fir JRK-Gruppenleiterfinnen mit Erfolg teilnehmen und sich
regelmafig fortbilden.

P&dagogischen Fachkraften (z.B. Padagog*innen verschiedener Fachrichtungen,
Erzieherinnen, Lehrkrafte) wird die Teilnahme an einer Jugendgruppen-
leiter*innen-Grundausbildung empfohlen. Eine Juleica kann von diesen beantragt
werden, sofern eine Fortbildung besucht wurde und die Voraussetzungen der
Grundausbildung erfullt sind.

2.1 Jugendgruppenleiter*innen-Grundausbildung

FUr die Leitung einer Kinder- und Jugendgruppe im Jugendrotkreuz ist eine
qualifizierte  Grundausbildung erforderlich. Die Jugendgruppenleiterfinnen-
Grundausbildung dient einer intensiven Ausbildung zu qualifizierten ehrenamtlichen
Gruppenleitern.

Zur Teilnahme an der Jugendgruppenleitertinnen-Grundausbildung sind folgende
Voraussetzungen erforderlich:

= Mindestalter 16 Jahre (in begrindeten Ausnahmefallen 15 Jahre)

= Mindestens Kurs Erste Hilfe (nicht alter als 24 Monate)

= Erfolgreiche Teilnahme an einem Rot-Kreuz-EinfGhrungsseminar

» Ehrenamtliche Tatigkeit als Jugendleiter*in bei einem Trager der Jugendhilfe

Die Jugendgruppenleitertinnen-Grundausbildung umfasst 36 Stunden und findet in
der Regel in 2 Teilen (2 Wochenenden, jeweils Freitag bis Sonntag) oder als
Kompaktseminar (z.B. Donnerstag bis Sonntag) statt. Die Inhalte sind in der
Richtlinie zur landeseinheitlichen Ausbildung in Thiringen festgelegt.

In der Jugendgruppenleiterfinnen-Grundausbildung geht es im Vordergrund
darum, dass ehrenamtlich Tatige befdhigt werden, Kinder und Jugendliche
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selbststandig anzuleiten, Gruppen zu leiten und ihre eigene ehrenamtliche Arbeit
bewusst zu gestalten und zu reflektieren.

Die zukUnftigen Jugendleiterfinnen werden wahrend der Ausbildung befahigt:
= rechtliche Hintergrinde zu kennen und nach ihnen zu handeln,
= (ber ein geeignetes Methodenrepertoire zu verfigen und diese anzuwenden,
» soziale, p&ddagogische und psychologische Kenntnisse zu besitzen,
» gruppendynamische Gesetzmdafligkeiten zu kennen und zu steuern,
» die eigene Leitungsrolle einzuschatzen,
» in Konfliktsituationen angemessen zu reagieren,
» Lernvorgdnge in Gruppen gezielt anzuregen,
= BeduUrfnisse festzustellen und angemessen zu realisieren,
» sich mit verbandsspezifischen und jugendpolitischen Themen auseinander
ZU setzen

Bei erfolgreicher und vollstandiger Teilnahme an der Jugendgruppenleiterfinnen-
Grundausbildung kann die Jugendgruppenleiterin-Card (Juleica) erworben
werden. Diese wird durch die Teilnehmer*innen eigenstandig innerhalb von 3
Monaten nach Beendigung der Ausbildung beantragt.

Die ausgestellte Jugendleiter-Card ist 3 Jahre gultig.

Die Jugendgruppenleitertinnen-Grundausbildung erfolgt durch ausgebildete
Teamer*innen des Jugendrotkreuzes Thiringen in  Zusammenarbeit mit
Mitarbeitertinnen der Abteilung JRK im DRK-Landesverband Thiringen e. V.

2.2 Jugendgruppenleiter*innen-Fortbildung

Jugendgruppenleiterinnen-Fortbildungen sind in der Regel offen ausgeschrieben,
so dass interessierte Jugendrotkreuzlerinnen teilnehmen kénnen.

Ehrenamtliche Jugendgruppenleitertinnen sind angehalten, sich regelmdafiig (alle
drei Jahre) fortzubilden.

Vor Ablauf der Gultigkeit der Jugendleiter*in-Card muss der*die Inhaber*in fir eine
Neuausstellung eine Fortbildung von mindestens 8 Stunden absolvieren.

Alternativ. kann der*die ehrenamtliche Jugendgruppenleiterin  an drei
Gremiensitzungen des JRK Thiringen (JRK-Landesausschuss und JRK-
Landesversammlung) innerhalb von drei Jahren teilnehmen, um die
Jugendleiter*in-Card zu verlangern.

Eine neue Jugendleitertin-Card kann erst nach dem Ablauf der Vorherigen
(innerhalb von 3 Monaten nach Ablaufdatum) ausgestellt werden. Diese ist wieder
3 Jahre gultig.



FUr die neue Beantragung der Juleica sind ein Teilnahmenachweis und mindestens
ein Erste Hilfe (nicht alter als 24 Monate) vorzulegen.

Bei einer Jugendgruppenleitertin-Fortbildung werden die bereits vermittelten
Inhalte der Grundausbildung zu den im Punkt 2.1 aufgefUhrten Themen wiederholt
und vertieft. Jahrlich werden mehrere schwerpunkt-bezogene Fortbildungen
angeboten.

Die Jugendgruppenleitertin-Fortbildung erfolgt durch ausgebildete Teamer*innen
des Jugendrotkreuzes Thiringen und Fremdreferenten in Zusammenarbeit mit
den Mitarbeitern der Abteilung JRK im DRK-Landesverband Thiringen e.V.

3. Kreisleitungs-Fachseminar im JRK

Grundsatzlich  sollten sich alle JRK-Kreisleitungen als Leitungskrafte im
Jugendrotkreuz Thiringen zu Beginn und wahrend ihrer Tatigkeit qualifizieren.

Zur Teilnahme am Kreisleitungs-Fachseminar im Jugendrotkreuz sollten folgende
Voraussetzungen erfillt sein:

» Ehrenamtliche Tatigkeit als Leitungskraft im JRK

= Mindestalter 16 Jahre

= Erfolgreiche Teilnahme an der Jugendgruppenleiter*in-Grundausbildung

= Teilnahme an einem RotkreuzeinfUhrungsseminar

Die Kreisleitungs-Fachseminare werden in  Modulen als Tages- oder
Mehrtagesveranstaltungen angeboten. Die Teilnahme an Veranstaltungen for
Leitungskrafte anderer DRK-Landesverbdande und des Deutschen
Jugendrotkreuzes sind moglich.

Inhalte der Aus- und Fortbildungen fir JRK-Leitungskrafte sind:
= Modul 1 Grundlagen, Rechte und Pflichten, Netzwerke
= Modul 2 Leitungskompetenz, Rollenversténdnis, Zeitmanagement
= Modul 3 Offentlichkeitsarbeit
» Modul 4 Moderation & Présentation, Rhetorik

4. Themenorientierte Bildungsangebote

Themenorientierte Bildungsangebote richten sich an alle Jugendrotkreuzlertinnen
und werden als Tages- und Mehrtagesveranstaltungen angeboten.

Themenorientierten Bildungsangebote kénnen sein:
» Grundlagen des Deutschen und des Internationalen Roten Kreuzes
» Humanitares Volkerrecht
» Kindeswohlgefahrdung
» JRK-Kampagnen usw.



5. Notfalldarstellung (ND)

Die Grundausbildung ND besteht aus dem ND-Grundlehrgang und mindestens
einem Aufbaumodul - Schminken oder Darstellung.

Mit Abschluss des Grundlehrgang kénnen die Notfalldarsteller unter Anleitung in
beiden Teilbereichen -Schminken oder Darstellen - eingesetzt werden.

Mit Abschluss des Aufbaumoduls Darstellen ist der Teilnehmende vollausgebil-
deter Notfalldarsteller®in im Bereich Darstellen.
Mit Abschluss des Aufbaumoduls Schminken ist der Teilnehmende vollausgebil-
deter Notfalldarstellertin im Bereich Schminken.

Die Belegung beider Aufbaumodule ist moglich.

Zur regelmafigen Fortbildung ist die Teilnahme an Wettbewerben, Begegnungen,
Leistungsvergleichen, Ubungen, Refreshern (ehemals Fachtag), etc. erforderlich.

5.1 Notfalldarstellung fur Kinder

Kinder im Alter von 6-13 Jahren kébnnen bereits an die Notfalldarstellung
herangefUhrt werden. Die Ausbildung umfasst max. 6 Stunden. Sie erfolgt mit
altersgemafer Methodik.

5.2 ND-Grundlehrgang

Die ND-Grundlehrgang richtet sich an Rotkreuzmitglieder ab 14 Jahren mit
abgeschlossenen Kurs Erste Hilfe (nicht dlter als 24 Monate).

Der Grundlehrgang umfasst 16 Stunden und beinhaltet:
» Geschichte der Notfalldarstellung
= Umgang mit den Materialien
» EinfUhrung in das Mimen
= Sicherheitshinweise, Aufklarung Uber Gefahrenquellen
=  GrundeinfUhrung in das Darstellen
=  Schminken von Wunden, Verbrennungen, Gelenkverletzungen,
geschlossenen Knochenbrichen, Prellmarken
= Schminken von Schock, Bewusstlosigkeit und Gehirnerschitterung

5.3 ND-Aufbaulehrgang - Modul ,,Schminken*

Der ND-Aufbaulehrgang richtet sich an Rotkreuzmitglieder ab 16 Jahren mit
abgeschlossenen ND-Grundlehrgang und praktischen Erfahrungen im Schminken
und Darstellen von Notsituationen. Ein aktueller Kurs Erste Hilfe (nicht dlter als 24
Monate) muss vorliegen. Eine abgeschlossene Sanitatsdienstausbildung wird
empfohlen.



Der Aufbaulehrgang umfasst 16 Stunden und beinhaltet:
= Rechtliche Aspekte
= Schminken von Biss-, Schuss- und Amputationsverletzungen
» Schminken von Brustkorb- und Bauchverletzungen
= Schminken von bedrohlichen Blutungen
=  Schminken von Schadelhirn-, Polytrauma
= Schminken von thermischen Schadigungen und Veratzungen
» Grundkenntnisse Planung von Notfallsituationen

5.4 ND-Aufbaulehrgang - Modul ,,Darstellung*

Der ND-Aufbaulehrgang richtet sich an Rotkreuzmitglieder ab 16 Jahren mit
abgeschlossenen ND-Grundlehrgang und praktischen Erfahrungen im Schminken
und Darstellen von Notsituationen. Ein aktueller Kurs Erste Hilfe (nicht dlter als 24
Monate) muss vorliegen. Eine abgeschlossene Sanitdtsdienstausbildung wird
empfohlen.

Der Aufbaulehrgang umfasst 8 Stunden und beinhaltet:
= Rechtliche Aspekte
= Grundlagen der Theaterpddagogik
= Spielerische Darstellung einzelner Verletzungs- und Erkrankungsmustern
=  Mimik und Gestik
= Schauspiellbungen

5.5 ND-Aufbaulehrgang - Modul ,,Planung und Durchfihrung von Ubungen“

Der ND-Aufbaulehrgang richtet sich an Rotkreuzmitglieder ab 18 Jahren mit
abgeschlossener ND-Ausbildung und mit erfolgreicher Teilnahme an beiden
Aufbaulehrgangen (Schminken und Darstellung). Ein erfolgreicher Abschluss des
Lehrgangs Leiten und FUhren von Gruppen oder die Jugendgruppenleitertinnen-
Gundsausbildung (Juleica) (vergleichbare Ausbildung kann anerkannt bzw. die
dort enthaltenen Inhalte im hier genannten Lehrgang integriert werden) ist
Voraussetzung fUr die Teilnahme am Lehrgang. Praktische Erfahrungen im
Schminken und Darstellen von Notsituationen werden vorausgesetzt.

Die Lehrgangs-Teilnehmenden werden befdhigt als Leitung der Notfalldarstellung
bei Ausbildungen, Ubungen, Wettbewerben/Leistungsvergleichen, etc. tétig zu
werden.

Der Aufbaulehrgang umfasst 16 Stunden und beinhaltet:
» Rechtliche Grundlagen, Schadensmeldungen, Aufsichtspflicht
= Die Zusammenarbeit mit Dritten und persdnliches Auftreten
= Sicherheit, Gefahrdungsbeurteilung
» Einsatz spezieller Requisiten
= Organisation von Ubungen, Das Drehbuch zur Ubung, Checklisten,
= Finanzierung von Veranstaltungen, Vor- und Nachbereitung der Ubung,
= Triage- Kategorien



5.6 Fortbildung - Notfalldarstellung

Um das Gelernte nicht zu vergessen und stets praktisch in der Notfalldarstellung
geUbt zu sein, aber auch um neuen Input zu bekommen, ist innerhalb von 3
Jahren eine Fortbildung im Bereich der Notfalldarstellung zu besuchen.

Eine Fortbildung umfasst mindestens 8 Stunden und kann abwechslungsreich
gestaltet werden. Alternativ kann der/die NDler*innen an drei Einsétzen auf

Landesebene (z.B. Landesbegegnung oder Grof3ibung) des JRK Thiringen
teilnehmen.



